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DOCENTE DE VOCACIÓN








Cedula de Identidad:
No. 0918087149
Fecha de Nacimiento: 01 de Mayo 1979
Estado Civil
Casada
	      Mgst. LILIA MARÌA
   SARMIENTO MONTOYA

	
	

	
	ESTUDIOS REALIZADOS:
PRIMARIA	Escuela Particular
“Nuevos Horizontes” (Milagro)

SECUNDARIA	Colegio Nacional
“Otto Arosemena Gomez” (Milagro)

TITULO OBTENIDO “Contador Bachiller en Ciencias de Comercio y Administración “

SUPERIOR	Universidad de Guayaquil.
Facultad de Ciencias Administrativas
TERCER NIVEL : TÍTULO Contador Público y Autorizado (C.P.A.) Especialización Finanzas Registro Senecyt 1006-03- 390913 fecha 2003-05-13
CUARTO NIVEL: MAGISTER EN PSICOLOGIA LABORAL CON MENCION EN DESARROLLO HUMANO Y DE LA ORGANIZACIÓN  - Registro Senecyt 1006-16-86077607 del 2016-02-19
CUARTO NIVEL: MAGISTER EN PEDAGOGIA MENCIÓN EN FORMACION TECNICA Y PROFESIONAL en la  Universidad Bolivariana del Ecuador UBE. Registro Senecyt  3027-2024-2896718 - 2024-06-08

DOCTORADO EN EDUCACIÒN: PHD EN EDUCACIÒN 
(EN CURSO) UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO-PIURA
INICIA MARZO 2025 TERMINA MARZO 2028 


CERTIFICACIONES Y LOGROS:
UESS: Universidad Espíritu Santo: CERTIFICACIÓN
MAESTROS EJEMPLARES – sept. 2021 a Febrero 2022

CAPACITADORA del CONSULADO DE COLOMBIA:
PROGRAMA Club de niños emprendedores: taller de 6 meses hasta feria de emprendimiento desde Julio a diciembre 2023 
También en noviembre 2024 por segundo año enseñar a:
(CUMPLIR SUEÑOS y OBJETIVOS SIN INCENTIVAR EL
CAPITALISMO, sino mas bien LOGRAR el SUEÑO propuesto).


CERTIFICACIÓN FORMADOR DE FORMADORES avalado por
Ministerio de Trabajo CERTIFICADA por MIKAMPUS (avalado
según certificación y aval de MDT-320-CCL-245639 válido 01/marzo/2026

	
	

	
	

	
	

	
	

	Dirección:
Villa Italia Etapa Bari Mz 11 V2
	

	
CELULAR: 0993420837
	

	MAIL:
actualizat5@gmail.com
	







ARTICULOS CIENTIFICOS COMO INVESTIGADORA INDEPENDIENTE
 https://orcid.org/0000-0003-2876-2376
1. La neuropedagogía y sus herramientas educativas para mejorar la enseñanza en la educación 
técnica profesional en el área de contabilidad. Revista RECIMUND Volumen 8 Num 1 enero  2024
https://www.recimundo.com/index.php/es/article/view/2197
2. Neuropedagogía y estimulación al desarrollo de habilidades socioemocionales en carreras
Técnicas Revista Maestro y sociedad Volumen 21 numero 4 diciembre 2024
https://maestroysociedad.uo.edu.cu/index.php/MyS/article/view/6648


EXPERIENCIA DOCENTE/CAPACITADORA

ITB Instituto Técnico Bolivariano docente tiempo parcial del departamento de educación continua año 2024- ACTUAL NOCTURNO
TEMAS: 
Certificación de Formador de Formadores
Certificación de Asistencia Contable
Taller emprende tu futuro.

UBE UNIVERSIDAD BOLIVARIANA DEL ECUADOR: Docente de educación continua 
TEMAS: Diplomado de Tributación Enfocado en Aduanas  2024-2025 NOCTURNO

UTEG- UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMPRESARIAL DE GUAYAQUIL - DOCENTE UNIVERSITARIO TIEMPO PARCIAL HIBRIDO
Facultad de Grado de Ciencias empresariales: Materia - Redes dinámicas de trabajo, desde abril a septiembre 2023 de 8 am a 10am sábados
Facultad de Grado de Talento Humano: Materia- Evaluación psicológicas laborales y Comportamiento Organizacional en la desde abril a septiembre 2023 Viernes de 6 a 9pm
Facultad de Profesionalización de Ciencias Administrativas la materia de Entorno Legal de trabajo desde Enero 2024 (Actualidad) Lunes y miércoles de 7 a 8pm
CERTIFICACIÓN DE INSTRUCTOR EN ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN 
CERTIFICADA POR CVIMSA (avalado por Ministerio de Trabajo según certificación MDT-348-CCL-283361 válido 02/SEPTIEMBRE /2026

CAPACITADORA EXTERNA DE  MUNICIPIO DE GUAYAQUIL: LIDERAZGO, TRABAJO EN EQUIPO, SERVICIO AL CLIENTE , COACHING y VENTAS
Facturado a la empresa Mengtoring EC, Contacto Ab. Daniela Sotomayor Celular 0989919541
Proyecto “Ciudadano aprende” dictado en los CAMI municipales de Guayaquil organizado por la DASE 2024
GRUPO ACTUALIZATE- Empresa propia efectua TEAM BUILDING Talleres de Liderazgo, trabajo en equipo, orientación a  resultados empresa Inductroc, Ecumix,  en el año 2023 en los talleres empresariales.
CAPACITADOR DE MINISTERIO DE TRABAJO : TEMA : como construir una propuesta de valor
 ganadora para su emprendimiento. Septiembre 2021, Riobamba on line
DOCENTE DE JP CONSULTORES: Certificación de Formador de Formadores desde 2022 a 2023
DOCENTE DE ENTE ACREDITADOR DE MINISTERIO DE TRABAJO y avalado por senecyt desde    2023 hasta la actualidad  GYS SEGURIDAD-DIOCLE VERA
Temas: Administración de empresas, Certificación de Formador de formadores, Certificado de Riesgos laborales, Certificado de Asistente contable y emprendimiento


CERTIFICACIÓN COMO RESPONSABLE DE SEGURIDAD Y SALUD EN COMITÉS PARITARIOS avalado por MDT 2020 

Certificado de Gestión para directoras y directores de instituciones educativas Ed 1-FUNDACIÓN MOVISTAR 2022
USO Y APLICACION DE SISTEMA SAP como herramienta de trabajo y productividad avalado por Universidad de San Marcos de BRAZIL

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO: CURSO
¿PROBLEMAS DE CONDUCTA Y DESARROLLO DE NIÑOS YADOLESCENTES: Estrategias de solución para vivir mejor?
DOMINIO DE PLATAFORMAS DE CAPACITACIÓN: IDUKAY, CLASSROOM, MOODLE, LINKEL, EVA, SGA.
INDTEC-CONGRESO MUNDIAL VIRTUAL DE EDUCACION -NUEVOS RETOS NUEVAS VOCES HACIA LA TRASFORMACION EDUCATIVA-nov-2022-48horas
OTROS ESTUDIOS:
Congreso de Neurociencias, Terapia y educación – avalado por UESS 10 horas 2022 Seminario de Gamificación Entornos Virtuales EDITORIAL MAYA 09-02-2020 PROGRAMACIÓN NEUROLINGUISTICA COMO ESTRATEGIA DE DESARROLLO
PERSONAL Ministerio de Trabajo- 21-02/2021
ESTRATEGIAS DE MARKETING/EMPRENDEDORES-POWERTECH 27/02/2021
Comunicación Efectiva en el aula PROFUTURO-7 de diciembre a 15 mayo 2021 Educar en la era digital PROFUTURO-7 de diciembre a 15 mayo 2021
FLIPPED CLASSROOM- PROFUTURO-7 de diciembre a 15 mayo 2021
“CURSO DE COACHING, PNL 4G Y NEUROCIENCIA APLICADA A LA EDUCACIÓN”-
10 al 18 de febrero del 2021 MIKAMPUS
CIENCIA DEL APRENDIZAJE Y DOCENCIA EN PANDEMIA- Universidad del Pacifico EMPRENDIMIENTO SOCIAL- Fundación Movistar – 15 de Julio 30 horas
Seminario de Coaching Ejecutivo: Base para el Desarrollo de Competencias Y Gestión Del Cambio -3 horas
Seminario de Sistema de Administración de la Seguridad y Salud en el Trabajo - (SASST y SART)
Actualización de NIFF para Pymes Manejo de Estrés Laboral 05 de julio 2011
La mejor forma de diseñar estructuras organizacionales” 04 de julio del 2011 Actualización y seminario de Normas NIIF-2012



OTROS TRABAJOS POR CONTRATOS O FACTURACIÓN INDEPENDIENTE:
Docente PARCIAL- UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMPRESARIAL DE GUAYAQUIL: Contrato de
servicios profesionales desde Abril 2023 hasta la actualidad
Universidad UTEG. Docente de Piscología Laboral carrera modalidad presencial en facultad de ciencias empresariales
Universidad UTEG. Docente de Redes dinámicas de trabajo	carrera modalidad Distancia en facultad de ciencias empresariales Coordinadora ERIKA MONCAYO celular 0984285393


Docente TEMPORAL- : Unidad Educativa Fiscomisional Maria MAzzarello
· Docente de Contabilidad y Religión de 10mo a 2do de bachillerato
· - Planificaciones diarias y semanales
· refuerzo de cuestionarios para evaluaciones parciales y exámenes quimestrales
Referencia Master Roxana Sosa Teléfono 0968683134 Encargada de área de Pedagogía en Lengua

Docente TEMPORAL- : Escuela San Jerónimo Emiliani desde 2021 a 2022
· Control tareas y refuerzo escolar, vacacionales de Inicial hasta Quinto año básico.
· Revisión y guía de entrega de portafolios del año
· Planificaciones diarias y semanales
· refuerzo de cuestionarios para evaluaciones parciales y exámenes quimestrales Referencia Master Roxana Tutiven Teléfono 096 956 1760
Clases PARTICULARES
Sra. Emilio Calderón - Control tareas y clases particulares en tercer año básica. Teléfono 099 779 3203 Sra. Cristina Cordero – Control tareas y clases particulares en cuarto año básica. Teléfono 098 036 5201 Sra. Sandra Vélez Control tareas y clases particulares en Quinto año básica. 0 98 761 1446
· IGLESIA SANTO TOMAS MORO- 2010 – 2022
Capacitador CATEQUISTA y colaboradora en VACACIONALES de la parroquia, Charlas para Jóvenes y niños, tema VALORES, Creatividad, ROBÓTICA. Básquet.
Párroco Henry Gallardo - Teléfono 0991545401 (Fallecido) Párroco Luis López (ACTUAL)Teléfono 096 009 7459
· ESCUELA LEMAS Catequista de Primera Comunión año 2016-2017 –TEMA DE REFUERZO VALORES Mónica Álvarez Calderón Coordinadora de catequesis
· Escuela de Educación particular San Jerónimo Emiliani:
Seminario de Formación Continua Educación Financiera y Emprendimiento en tiempos de pandemia 20 horas del 19 a 23 de octubre 2020
Lcda. Roxana Tutiven Fuentes celular 096 956 1760
· COOLTECH PAM DANZA – Contadora del 2015 a 2019 -1 vez por semana
Declaraciones, formulario 104-103-101 Anexos de gastos, estados financieros, estado de pérdidas y ganancias. Asesoría en IESS y MRL
Iveth Torres celular 099 931 2934


· COOPERATIVA DE TRASPORTE RUTAS MILAGREÑAS – Jefe Financiera -Contadora del 2015 a 2019 Declaraciones, formulario 104-103-101 Anexos de gastos, estados financieros, estado de pérdidas y ganancias. Asesoría en IESS y MRL, 1 vez por semana Srta. Larisa Figueroa 0991233862
· PUNTO KREATIVO – Empresa de Artículos Publicitarios-2011- Teléfono 2017444
Capacitación en manejo e implementación de Contabilidad y Manejo de recursos Humanos en la página del IESS y Roles de pago Propietaria Lcda. Betty Vera -Gerente Administrativo

· CONTADOR ASOEXPAL– Empresa de la economía popular y solidaria elaboración y venta de alimentos y desayunos escolares a escuelas del estado-2012	Capacitación en manejo e implementación de Contabilidad y Manejo de recursos Humanos en	la página del IESS y Roles de pago Propietaria Lcda. Betty Vera -Gerente Administrativo


EXPERIENCIA LABORAL EN RELACIÓN DE DEPENDENCIA: COLEGIO:	MARIA MAZZARELLO
CARGO:	DOCENTE CONTABILIDAD Y RELIGION
PERIODO:	Julio 2023 a Septiembre 2023
REFERENCIA :	Lcda. Roxanna Sosa Teléfono :	096 868 3134 Planificación y cátedra de 7am a 2pm


EMPRESA:	IMPORTADORA El Rosado- Mi comisariato CARGO:	Asistente de Auditoría Interna
AREA:	Importaciones
PERIODO:	Febrero 1998 – Marzo 2003 REFERENCIA :		Ing.Com. Mónica Granda Jativa Teléfono :	2-322008 2322555 ext.285 Cronograma de Pagos a Proveedores
Relaciones interpersonales con Proveedores y Clientes Manejo de Estados de Cuenta de Proveedores Seguimiento de mercaderías de Aduana a Bodegas
Reclamo a compañías de seguros por faltantes de mercaderías Reclamo a Proveedores por mercaderia defectuosa y faltante Cálculo de declaraciones aduaneras
Conocimientos de Manejo del Sistema SICE – Regímenes Aduaneros

EMPRESA:	Empase C.A. (GRUPO FADESA)
Fábrica procesadora de Alimentos Chiveria-Facundo- CARGO:	Asistente Contable y de Recursos Humanos
AREA:	Administración
PERIODO:	Marzo 2003 – Marzo-2005
REFERENCIA :	Ing. Gonzalo Ronquillo Teléfono		2445266 ext.325 Cronograma de Pagos a Proveedores Elaboración de cheques para pago a proveedores Elaboracion de retenciones para proveedores Manejo de caja chica $400.00
Elaboración de Roles de Pago y Planillas al IESS Declaración de Impuestos al SRI (101-103-104-106-107) Conciliaciones Bancarias
Contabilidad y Elaboración de Estados Financieros Básicos





EMPRESA:	AGRITOPS.A. (GRUPO TORRES)
CARGO:	Asistente Recursos Humanos
AREA:	Contabilidad
PERIODO:	Marzo 2005 –Abril 2006
REFERENCIA :	Ing. Com. Ibeth Zambrano Teléfono-	2837834-837836 -092164799
Recepción y resolución inmediata de notificaciones de las compañias del grupo Elaboración de estados financieros de 14 compañias del grupo
Entrega de anexos de las compañias del grupo, revisión
Resolución de problemas de indole tributario de las compañias del grupo Codificación de órdenes de cheque para pagos del grupo
Elaboración y control de archivo de comprobantes de retención Registro de facturas y otros mediante asientos de diarios Elaboración de Cuadres periodales de proveedores del grupo Roles de pago y beneficios Sociales
Revisión de cuentas de Inventarios de Aifa
Elaboción de anexos de crédito tributario de Pecas y Agropicantes Análisis de cuentas del grupo
Gestión de soportes de pago de inventarios y ventas Diarios de relacionadas de pagos y Roles de pago.

EMPRESA:	AGROSIERRA S.A. (EL MONSTRUO DE LOS PRECIOS)
CARGO:	Contadora -Administradora Financiera
AREA:	Almacen de Electrodomésticos
PERIODO:	Abril 2006 –Octubre 2006 REFERENCIA :	Ing. Gina Garcia Elaboración de estados financieros de la compañia Entrega de presupuestos para adquisición de stock Entrega de anexos de la compañia
Administadora del almacen cuando no estan los dueños Revisiones y supervición de caja, bodega y facturación Declaraciones de Impuestos al SRI
Roles de Pago y descuentos a empleados
Revisión y asignación de gestion de cobranza de cartera de clientes

EMPRESA:	GRÁFICAS JALÓN ENAJA S.A.
CARGO:	Contador-Jefe de Recursos Humanos
AREA:	Contabilidad
PERIODO:	Octubre 2006 hasta Julio 2011 REFERENCIA	Ing. Erique Jalón Ubilla Teléfono		2249580 ext.105 Implementador de sistema contable y de RRHH, SIGA
Recepción y resolución inmediata de notificaciones del SRI Elaboración de estados financieros de la compañia
Pago de impuestos al municipio Patente-tasa habilitacion 1.5x1.000, etc. Calculo del control de horas extras del personal.
Representante de la gerencia de las normas ISO-9001:2008 Selección, reclutamiento de personal, pruebas psicologicas. Subsistemas de RRHH, pruebas Cleaver –Kostick Elaboracion y estadísticas de evaluaciones de desempeño.
Elaboracion y indíces de medición de ambiente laboral y solución de conflictos Elaboracion y estadísticas de Infraestructra laboral
Auditor Interno y Representante de Gerencia en auditorias ISO-9001:2008
Planeacion estrategica de seminarios de capacitacion de los empleados Capacitadora de Normas ISO 9001:2008 para empleados nuevos Coordinar y aplicar campañas de medicina general de la empresa Manejo de roles de pagos y beneficios sociales e historia laboral del IESS Emitir avisos de enfermedad y subsidios del IESS
Dar apoyo a personas con discapacidad en su acople al area. Implementacion de Plan de Carrera y reingieneria de Puestos de cada area
Encargada de la creación de perfiles para evaluar las necesidades de nuevo personal en cada área y realizar los manuales de funciones del personal.
Solución de conflictos departamentales
Manejo de Eventos para el personal en fechas festivas.
Declaraciones y anexos del SRI-103-104-101-102- relacion de dependencia Manejo de informacion financiera para calificacion como mejor proveedor -SGS Manejo Fiananciero, tramite de canalizacion de créditos con la CFN.
Aperturas de cuentas bancarias bolivariano –Pacifico-Machala y Terrirorial Conciliaciones Bancarias- manejo de tramite de compras publicas RUP Manejo de kardex, de materias primas y costeo de producción de inventarios. Supervisión de cobranzas a clientes
Manejo y custodio de chequeras y pagos a proveedores



EMPRESA:	VIAPROYECTOS S.A.
CARGO:	Gerente Financiero y Jefe de Talento Humano
AREA:	Administración y RRHH
PERIODO:	Agosto 2011 - Julio 2012 REFERENCIA :	Ing. Miriam Yuquilema Teléfono	2-281180 ext.102 Elaboración de estados financieros de la compañia Elaboración de Presupuestos , flujos de efectivo
Informes Financieros de alternativas de recuperacion de inversion Cálculos de Anticipos y pagos de dividendos
Análisis de Cuentas contables
Manejo de recursos Humanos y Administración de personal de la empresa Charlas de Reglamento de Seguridad y Salud.
Coordinadora de cursos para personal de la empresa Medición de indices de Dias de rotacion de cartera Medición de indices de Desempeño y ambiente Laboral Medición de eficacia de cursos tomados por el personal
Seguimiento de mejora continua en el sistema Iso 9001 2008 Manuales de procedimientos de compras, inventarios y cobranzas Cuadre de inventarios y manejo de rotación.
Segundo vocal de comite de Seguridad y salud.EMPRESA: CARGO: AREA: PERIODO: REFERENCIA :
Teléfono
FELVENZA S.A.
Jefe de Talento Humano (EXTERNA-SERVICIOS PRESTADOS) Administración y RRHH
Julio 2015-Julio 2016
Ing. Crhistian Milo se encuentra en el exterior christianmilo@gmail.com
Contratos, Avisos de entrada, nómina, Avisos de salida Control de iempos de contratos eventuales






Control de equipos de protección y seguridad industrial Implementación de sistemas informaticos de y RRHH Capacitación en pagina del IESS-SRI MRL Capacitacion de roles de Pagos y Planillas a empleados
Aprobacion de compras a proveedores para eventos de los empleados Talleres y cursos de capacitación
Implementador SAP de nómina y contabilidad

EMPRESA:	GRUPO ACTUALIZA-T
CARGO:	Administrador/local
AREA:	Administración y RRHH
PERIODO:	Julio 2012-actualidad REFERENCIA :	Ing. Alex Rodriguez Teléfono	0991851610

Administrador de Oficina contable tributaria Implementación de sistemas informaticos de y RRHH Capacitación en pagina del IESS-SRI MRL Capacitacion de roles de Pagos y Planillas a empleados Aprobacion de compras a proveedores
Financiamiento a entidades financieras de clientes varias actividades Talleres y cursos para niños y adultos en temas de refuerzo
Ferias y promociones en Urbanizaciones
Implementadora de sistema contable contifico y Mi negocio ERP


OTROS ESTUDIOS:
Universidad San MARCOS Certificación SAP 2022
CERTIFICACIÓN PARA DOCENTES: MAESTROS EJEMPLARES 2. Por terminar-AVALADO POR:
Tecnológico Espíritu Santo, Empresa Pública DASE y Alcaldía de Guayaquil. Inicio 06-sept-201
Módulos de Coaching Educativo & PNL – Metodología de enseñanza On line - Inglés Básico – Programa para directivos: Administración de planteles educativos.

CONECTA EMPLEO- FUNDACIÓN MOVISTAR- Por terminar cursos en:
Competencias Digitales Docentes I-II-III , Neurodidáctica, Realidad aumentada y Mobile learning en educación, Metodologías activas de aprendizaje, Creatividad e Innovación en la educación.
CENTRO DE EMPRENDIMIENTO EPICO: Marketing y ventas en canales Digitales. Canva

MAESTROS EJEMPLARES: USO DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS EDUCATIVAS de GAMIFICACIÓN:
liveworksheets, wordwall, classroom, Padle, Jambord, Genyality, Canva Educaplay.
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